Zestrojeni
...poruszajacy, nowoczesny i angazujacy
warsztat dla mlodziezy i dorosiych

Nasz umyst to niezwykte studio r
w ktorym gra filharmonia emoc

mysli i przekonan...

Pytanie brzmi kto siedzi -

za mikserem?. - TR
- -
-’

Oferta- warsztat, ktory zmienia sposob,
w jaki myslimy o sobie
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Dzis w ciggu jednego dnia otrzymujemy tyle informacji, ile kiedys
docierato do cztowieka przez caly rok. Komunikaty, opinie i oczekiwania
wplywaja na to, jak myslimy o sobie i jak budujemy swojg pewnosc siebie.
Podczas warsztatu:

e przyjrzymy sie¢ komunikatom, ktore towarzyszyly nam
na roznych etapach zycia

e sprawdzimy, jak wplynely one na nasze decyzje,
emocje i sposob myslenia

* nauczymy sie rozpoznawac przekonania,
ktore nas wspieraja lub blokuja

* pokazemy, jak sSwiadomie budowac pewnosc siebie

* doswiadczymy pracy z komunikatami z réoznych okresow Zycia
w specjalnie przygotowanym, nowoczesnym studiu nagran

* uczestnicy beda pracowac m.in. z oSmioma mikserami audio,
wizualizacjami oraz interaktywnymi elementami dzwieckowymi
Warsztat pomaga zrozumiec, co nas uksztaltowalo. Ta Swiadomosc¢

pozwala ruszyc z miejsca, wzmocniC poczucie wlasnej wartosci,

uodpornic sie na hejt oraz z wiecksza odwaga realizowac swoje marzenia.

To nie jest wyklad.
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Dzis w glowie kazdego z nas dziala ogromne studio nagran.
Setki komunikatow, opinii i doSwiadczen graja jednoczesnie.
Powstaje wielka wewnetrzna filharmonia emocji, mysli i przekonan.
Pytanie tylko — kto stoi przy stole realizatorskim?
Kto ustawia glosnosc¢ tych komunikatow? Kto decyduje, ktore gltosy
wzmacniaja wiare w siebie, a ktore ja odbieraja?

Dla kogo warsztat ,,Zestrojeni”

* Dorosli (rodzice, nauczyciele, trenerzy)
— ktorzy chcg zrozumiec, jak dziata ich wlasna wewnetrzna narracja
— ktorzy chcg swiadomie wspierac kolejne pokolenia
— ktorzy chcg zobaczyc, jak komunikaty z dziecinstwa
i kultury wplywaja na ich decyzje, relacje i styl wychowawczy

* Dzialy HR oraz firmy
— jako wartosciowe uzupelnienie spotkan integracyjnych i rozwojowych
— jako warsztat budujacy swiadomosc¢ komunikacji,
odpornosc¢ na presje oraz odpowiedzialnosc¢ za kulture feedbacku
— jako doswiadczenie, ktore laczy refleksje osobista
z zespolowym wgladem w to, jak narracja wplywa
na wspolprace i efektywnosc

* Mlodziez (klasy 6-8 oraz szkoly ponadpodstawowe)
— jako nowoczesna forma pracy nad tematem hejtu,
presji rowiesniczej i budowania poczucia wlasnej wartosci
— jako wsparcie w rozwijaniu odpornosci psychicznej
— jako przestrzen do bezpiecznej rozmowy o wewnetrznym
krytyku i porownywaniu sie

MALINOWYY/ Iinformacje zapisy
GROD © 501 760 328

T d O www.malinowygrod.pl



